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Bildungs-, Berufsberatung und Bildungsmanagement

Der Universitatslehrgang verbindet die Bereiche Bildungs- und Berufsberatung (Karriereberatung, Laufbahnberatung, Work-Life-
Balance) mit dem Management von Bildungseinrichtungen in neuer Form. Bildungs- und Berufsberaterlnnen erwerben damit zu-
satzlich zum Beratungswissen auch ein vertieftes Management-Know-How Uber Bildungsorganisation und Bildungspolitik. Dadurch
erhalten sie die Fahigkeit, auf der Planungsebene mit zu gestalten, bzw. selbst Managementfunktionen im Bildungsbereich und
im Personalmanagement von Betrieben und Organisationen zu Ubernehmen.

Infolge der raschen Entwicklungen in Gesellschaft, Wirtschaft und Technologie befinden sich die aktuellen Bildungs- und Berufswege
unter standigem Veranderungsdruck, wodurch traditionelle Berufe sich neu definieren oder verschwinden bzw. neue Bildungs- und
Berufsqualifikationen entstehen. Diese Dynamik ist darUber hinaus auch durch die zukunftige Unbestimmbarkeit der Dauer und des
Bedarfs an Bildungs- und Berufsformen gekennzeichnet.

Studienorganisation
Studienform:  Universitatslehrgang, berufsbegleitend

Studiendauer: Fachausbildung Masterprogramm
3 Semester 1 Semester
ECTS: 60 ECTS* 90 ECTS*
Abschluss: Akademische/r Bildungs-, Berufsheraterin Master of Arts - M.A.
und Bildungsmanagerin (Bildungs-, Berufsberatung und Bildungsmanagement)
Inhalte
FACHAUSBILDUNG (3 Semester) ,,Akademische/r Bildungs-, Berufsberaterin und Bildungsmanagerin”
¢ Grundlagen der Bildungs- und Berufsberatung ¢ Bildungsmanagement / Steuerung
* Daten, Analysen, Schlussfolgerungen * Bildungsmanagement / Organisation
* Bildungs- und Berufsberatung in Osterreich (Konzepte des * Gesellschafts- und Kulturtheorie
Lebenslangen Lernens)  Wissenskulturen - Wissen schaffen: Wenn Beratung auf
* Fachliteraturseminar Wissenschaft trifft
* Bildungs- u Berufsberatung / Handlungsfelder und * Personalmanagement in Einrichtungen der Erwachsenenbildung

Beratungsanforderungen « Qualitastsmanagement in der Erwachsenenbildung

» Systemisches Denken und Handeln

Feldforschung und Evaluation

e Beraterlnnenrolle, Beratungskonzepte, Beratungsmethoden « Wissens- und Innovationsmanagement

* Instrumente der Beratung / Kompetenzen der Beraterinnen, o

Bildungsmarketing und Férderstrukturen
Entscheidungen, Management von Konflikten

¢ Internationale Entwicklung und Beratungsforschung
¢ Qualitatssicherung & Nachhaltigkeit

Instrumente der Beratung / Kompetenzentwicklung,
Assessment, Selbstmanagement

¢ Bildungsmanagement / Analyse
MASTERPROGRAMM / UPGRADE (1 Semester)

¢ Wissenschaftliche Techniken » Qualitative und quantitative Forschungsmethoden I
* Themenfindung und Richtlinien fur die MasterThesis * Masterseminar
¢ Qualitative und quantitative Forschungsmethoden | * MasterThesis und Masterprufung

“Das ,European Credit Transfer System*“ (ECTS) regelt die akademische Anerkennung von Studienleistungen

Zielgruppen

Personen mit Ausbildungen und Beratungserfahrung im sozialen, padagogischen und psychologischen Bereich, z.B.:

* Bildungs- und Berufsberaterinnen, Karriereberaterinnen, Coaches, Supervisorinnen, Trainerlnnen, Personalmanagerinnen
* Padagoglnnen, Psychologinnen, Lebens- und Sozialberaterlnnen, Sozialpadagoginnen, etc.

» Personen mit Beratungserfahrung in der schulischen und auBerschulischen Jugendarbeit, in der Erwachsenenbildung, in der
Personalentwicklung und in der Berufsorientierung

Ziel des Lehrgangs

Die Studierenden lernen nationale und internationale Netzwerke der Erwachsenenbildung kennen, erwerben Wissen und Kompe-
tenzen fur die praktische Beratungstatigkeit fur Ratsuchende, sind in der Lage, Ratsuchende tber Bildungs- und Beschaftigungspro-
gramme zu informieren und Orientierung anzubieten und sind beféhigt, Bildungsprogramme zu erstellen und Bildung in Beratungs-
organisationen oder im Personalmanagement von Organisationen zu managen.

Qualifizierte Bildungs- und Berufsberaterlnnen arbeiten

* in der Berufsorientierung und Weiterbildungsberatung

e in der Karriere- und Laufbahnberatung

* in der Beratung von Wiedereinsteigerinnen, Arbeitssuchenden und Migrantinnen

* in Serviceangeboten des Arbeitsmarktservices, der Wirtschaftskammer, der Arbeiterkammer und der Gewerkschaft
* im Personalmanagement von Betrieben




Zulassungsvoraussetzungen & Abschluss
* Fachausbildung

Zulassung: Berufsausbildung bzw. Nachweis einer vergleich-
baren Qualifikation und mehrjahrige Berufserfahrung
Abschluss mit der universitaren Bezeichnung

»7Akademische/r Bildungs-, Berufsheraterln und Bildungsmanagerin“
* Masterprogramm

Zulassung: Hochschulabschluss oder gleichwertige Qualifikati-
onen (Matura, Studienberechtigungsprifung oder Berufsreife-
prufung und mehrjahrige Berufserfahrung). Fiir Personen ohne
Matura bestehen ebenfalls Zulassungsverfahren.

Abschluss mit dem akademischen Grad
,Master of Arts - M.A.
(Bildungs-, Berufsberatung und Bildungsmanagement)“

Studieren am Institut...
berufshegleitend / praxisorientiert / interdisziplinar

Wir unterstUtzen Sie als kompetenter Partner mit jahrzehntelanger
Erfahrung in der Erwachsenenbildung und bieten erprobte Lehr-
plane mit professioneller Begleitung und langfristiger Planung.

.J“"})’ ‘;‘E‘ ARGE Fortbildung
’[')"hP » Nutzen Sie unser umfangreiches Fortbildungs-
95105 programm.
Schwarzes Brett
GRETT Lesen Sie Empfehlungen zu Praktika, Jobausschrei-
bungen, externen Veranstaltungen etc.
Forschung & Wissenschaft

{ Machen Sie sich ein Bild von Praxis- und Forschungs-
projekten am Institut.

Upgrade zum Master of Arts - M.A. fiir Personen mit ein-
schlagiger Vorbildung

Sie haben umfangreiche Aus- und Weiterbildungen an anderen
Bildungseinrichtungen absolviert?

Teile von Aus- und Weiterbildungen, die in Inhalt und Umfang
mit den Vorgaben des Lehrplans vergleichbar sind, konnen
mittels Nachweis zur Anrechnungspriifung eingereicht werden.
Informationen zum Anrechnungsverfahren finden Sie auf
unserer Homepage.

Universitatslektorinnen & Referentinnen
Univ.-Prof. Mag. Dr. Gerhard Benetka

Prof. (FH) apl. Prof. DDr. Bernhard Plé
Univ.-Ass." MMag.2 Melanie Riickert

Mag.? Dr." Ph.D. Birgit Langenberger

Mag. Wolfgang Bliem

Mag. Martin Haiderer, MSc

MMag. Dr. Stefan Hampl

Mag. Thomas Mayr, M.A.

Dr. Arthur Schneeberger

Dipl. Psych. Mag.? Dr." Anna Schor-Tschudnowskaja
Univ.-Prof. MMag. Dr. Arno Haslberger

Mag. Gregor Wasicky

Informationsseminare, Termine, Lehrgangsgebiihren
Das Bildungsangebot ist berufsbegleitend organisiert, wir setzen
auf langfristige und verlassliche Planung. Bei Interesse fordern
Sie gerne weiteres Info-Material an und besuchen Sie unsere
Informationsveranstaltungen - Naheres dazu auf Anfrage
oder unter www.bildungsmanagement.ac.at.

Rechtliche Bewilligungen / Qualitatsauszeichnungen

Osterreichische Agentur fiir Qualitatssicherung und
Ag Akkreditierung gemafd Hochschul-Qualitatssicherungs-

Austria

g B€setz. (HS-QSG)

Universitatsinstitut fur Beratungs- und Managementwissen-
schaften (ARGE Bildungsmanagement) der Sigmund Freud Privat-
universitat. Die rechtliche Bewilligung beruht auf dem Bundes-

gesetz Uber Privatuniversitaten.
(Qualitatssicherungsrahmengesetz QSRG, BGBI. | Nr. 74, 29.07.2011)

Forderung, Finanzierung & steuerliche Absetzbarkeit

Fir Aus- und Weiterbildungen gibt es Fordermdglichkeiten. In
Osterreich existieren auf Bundes- und Landesebene mehrere
Bildungsforderungsstellen, die fur die Forderungen von Aus-
und WeiterbildungsmaRnahmen zustandig sind, sowie Euro-
paische (EU) Férderprogramme.

=0 CERT walff
Qualitatsrahmen fur die :
Erwachsenenbildung in Osterreich www.waff.at

Weitere Informationen zu Bildungsférderungen siehe:
Férderungen, Finanzierung und steuerliche Absetzbarkeit

Aufnahme/Anmeldung

Nach Eingang der Anmeldeunterlagen werden die Zulassungs-
voraussetzungen geprift. Wir ersuchen um Zusendung per
Post, Fax oder E-Mail.

Folgen Sie uns auf:

FRV I Hin ] (AU Tube)

BBB 05/17

‘,:’;


https://www.bildungsmanagement.ac.at/
https://www.bildungsmanagement.ac.at/arge-im-ueberblick/service/foerderungen-finanzierung-und-steuerliche-absetzbarkeit.html
https://twitter.com/ARGEBildungsMGT/
https://www.linkedin.com/company/arge-bildungsmanagement/
https://www.xing.com/companies/argebildungsmanagement/
https://www.facebook.com/ARGEBildungsmanagement/
https://plus.google.com/+BildungsmanagementAcAt/
https://www.youtube.com/user/ARGEBildungsMGMT/

Weitere Masterlehrgange und Bildungsangebote

Beratungswissenschaften (MSc / M.A.)

Universitatslehrgange

Weiterbildungslehrgange

Die Seminare und Workshops finden in Wien statt, bei
Lehrveranstaltungen in den Bundeslandern i.d.R. an
den jeweiligen Lehrgangsorten.

Das Masterprogramm findet in Wien statt.

Universitatsinstitut fiir Beratungs- und
Managementwissenschaften der Sigmund
Freud Privatuniversitat

ARGE Bildungsmanagement GmbH
FriedstrafRe 23
1210 Wien

+43 126323 12-0 Fax-20
office@bildungsmanagement.ac.at
www.bildungsmanagement.ac.at

WIEN KLAGENFURT LINZ

Managementwissenschaften (MBA / M.A.)

Diplomlehrgéange

Fortbildungen

Die ARGE Bildungsmanagement ist renommierter
Bildungstrager fur Aus- und Weiterbildungen in den
Bereichen Beratung, Management und Psychotherapie.

Veranstaltet vom Universitatsinstitut fur Beratungs-
und Managementwissenschaften (ARGE Bildungs-
management).

ﬂ Lassen Sie sich kostenlos unser Informationsmaterial
zuschicken, oder besuchen Sie unsere Homepage:
www.bildungsmanagement.ac.at

GRAZ BREGENZ INNSBRUCK





